Statuto df ASSOCIAZIONE di PROMOZIONE SOCIALE-

nnmumlmufuiiimunmum

- 'de_li_‘Aé__sﬁ'szc'iézi_cihé__”.’__ARCAD]IA-_ o

IR et i Art. 1 DENOM]NAZIONE
1.1. E" costltmta l assocnazmne dl promozmne sociale denommata
"CIRCOLOACLIARCADIA " dl segmt b

mdic_ata come Assomazmne R

R

all'mte' o 'dello stesso Comune




2.3,

24,

3.1

- 3.3.

igtituita. AT o o
Nel nspetto det pnnmpl fondamen “‘sopra ______d1cat1__\___ ssociazione; irt p

_'-persegue gh scopl el

E’ data facolta alia Pre51denza dl cambmre Ia sede Iegale, ove seé ne ravvisi la_ |

““necessita, previa, deuberazwne dell’Assemblea deisoci.” "

1" Associazione & tenuta a comumcare tempeshvamente quals:as1 trasferlmento d1_
sede agh enti gestori di pubbhm A1b1 0 Reg15tr1 nei quah e 1scr1tta

- Art. 3 SCOPI E FINALITA

L’associazione, umtamente aIle A C L1, di cui cond1v1de espressamente gh scopi e
le finalita, fonda sul Messaggm Evangelico € sulI insegnamento della Chiesa la

propria azione per la promoziore. dei lavoratori e opera per una someta in cui sia,

_‘,',assmurato, secondo. democrazaa e g1ust121a lo swlupp 'mtegrale di ogru persona S
Nella realizzazione. d:e1 su0i compltl I’ Associazione si impegna a- carattenzzare Ia

vita assoma’nva come espene.nza comumtana, ad attuare le vxgenh norme statutane
e regolamentarl ad organizzare attivita di formazione, d1 vita cristiana, di azmne

' soc1a1e sui problemi, della realta locale ed a parteapare__alle iniziative md.lcate come

priotitarie dal. Cons1gho provmcmle e dalla Pre51denza di zona delle’ A C LI se

e finalita di lpromuovere e ges’are come'espresswne dl__h'

4.1,

42

L’Assoaazmne puo svolgere tutt 'le' athw’ca propedeuhche & necessarie. per il

- persegunnento ed il ragg1ung1mento degh 5c0p1 ‘di cui all’art. 3 che p ced_e_
A tale fme, in parhcolare, 1’Assoc1az1one puo attuare tutte Ie_ ven cessane ed _
. Zopportune con strutture propne ed avvaler51 se del caso dl_struttul_'_e_! pubbhche o

- :¢on queste convenzxonate < nel. nspetto “delle vxgeni;l chsposmom normative e

- j-regolamentan, puo complere ‘tutte

4.3,

£ion
17 l.zu.l.z.u.l:k
_ _"l.. Assomazmne _moltr
_esempllflcatlvo e non’ esaushvo ne].l’osservanza ed ade condlzmm stabmte dalie

S operamom mobman, nnm 1Iiar1 credmme e

vurtune _ . _ i _
- su H‘llZl&thd ax-_-ud rrebmerma, puo' - ct mt:ru titolo

7

» - e
anzi c chc—: “Lcn 4

normative ammmstrahve e ﬁscah wgentl

A _' __effetl:uare raccolte pubbhc:he occasmnah d1 fond1, =

Ca somnumstrare ahmentL e bevande a1 sens1 de]le wgentl dlsposuzmru

"turlstla,_____-' : o : :
b.. organizzare. atl:nnta foxmahve e motono -spormre




44,

5.1

5'37' '.

6.2,

6.3,
6.4.

‘doverd nef confronti dell’Associazio

T

_J d. esercitare, in via meramente marginale e senza scopo di lucro, attivity di
‘natura commerciale e iniziative ' promozionali finalizzate al proprio
finanziamento (come feste e sottoscrizioni anche a premi) nell’osservanza

~ delle normative amministrative e fiscali vigenti; ,_

Per lo svolgimento delle suddette afti_vité I'Associazione si avvale prevalentemente

" 'Hell’impegno volontario libero e graﬁ;ito"dei propri soci. In caso di necessita pud

inolire avvalersi di prestazioni di lavoro-autonomo o dipendente, anche ricorrendo
ai propri associati. riconosciuta la. possibilitd di riconoscere agli operatori il
rimborso delle spese effettivamente sosteriute per I'attivita prestata. |

Art.5-50C1

-Possono aderire ed iscriversi alla Associazione tutti i lavorator; e cittadini, uomini e

donne di ogni nazionalita, che si i'icohdsc‘aho nel Movitnento_ Aclista ed accettino le
regole dettate dal presente dallo Statuto delle A.CLIL e dai relativi Regolamenti

approvati dagli Organi competenti. L’Associazione garantisce pari opportunita tra

- uomo e donna e la tutela dei diritti inviolabili della persona, . -

E’ esclusa ogni l_imita_zioné-il_i_ furizione della temporaneita alla vita associativa, -
Non & ammessa alcuna ditferenza di trattamento tra i soci riguardo ai dirittf e'ai

2 quota o contributs associativ

At 6-DIRITTIEDOVERIDEISOCT .~ = S

1 SOCIhEmnO 11 d]rltto L

® " di partecipare a tutte le attivity, iniziative o manifestazioni promiosse -
' dall'Associazione, nonché a frequentare i locali e e strutiure
dell’Associazione medesima; - '_ o
* dieleggere gli Organi sociali e di essere eletti negli stessi se maggiorenni;
* di esprimere il- proprio voto . per Tapprovazione del rendiconto
economico finanziario ‘e per I’ approvazione e le modificazioiti dello
statuto e di eventuali regolamenti interii, se magg‘ic)renni;” '

I soc sono tenuti:

* all'osservanza del presente Statuto, delle deliberazioni assunte dagli
Organi sociali, dell’eventuale Regolamento interno, nonché dej vigenti
- Statuto e Regolamenti delle ACLI a cui I Associazione & affiliata;
* asostenere gli scopi e le finality indicate nell’art. 3 che precede nonché a
: Ppartecipare attivamente alla vita-associativa.
~-* al pagamento néi termini 'délla_ quota o contributo associativo annuale.
E" esclusa la temporaneita della partecipazione alla vita associativa, '
E' espressamente consentito la fmiﬁioné*'_e la partecipazione alle attivita, alle.

. strutture ed ai servizi _deII’Associazidne_'_'da_parte' dei soci'di altre Associazioni
- - facenti parte o'affjljatg'al_le;ACLprur_ché_j_i] possesso di regolare tessera ACLL .




6.5.

7.1

72,

73,

- 8.2

83

8.4.

8.5.

. ACLL

Anche ai sensi dell’art. 16 del presente Statuto, atteso che Viscrizione alla prebente
" Associazione comperta Viscrizione alle A. C.LI, i soci hanno altresi i dmtﬂ ed 1
doveri stabiliti dai v1gent1 Statuto e Regolame:ntl delle A.CL.L.

Att. 7~ AMMISS—IONE_-ED_'ESCLUSIONE DEL SOCIO

La domanda di ammlssmne ‘a- s0clo’ deve essere presentata alla Presidenza
dell’ Associazione secondo le ‘modalita stab]hte, indicando  le motivazioni
dell’adesione e le dlSpOIllbﬂJta diimpegno.. : : '
La domanda di ammissione deve inoltre contenere I'impegno del socio ad osservare
le deliberazioni adottate daghi Orgam dell' Associazione e ad attenersi al presente
Statuto all’eventuale Regolamento Interno nonché allo Statuto ed ai Regolamenti
delle ACLL o :
‘Per quanto riguarda le modahta procedural1 afferentl lesame della ‘domanda e
Viscrizione del socio all’Assoaazmne si rinvia, anche ai sensi del successivo art. 16
del presen_te_,Statut_o, alle speczﬁche d1spos1z1om dei wgenﬂ Regolamentl delle

- minor] di anhi 18. possono assumere Jl tltolo di socm solo prewo"'"on 150, SCHfto..
det gemton 0 d1 Chl eserclta la potest‘_ ’gemtonale

Art 8- ESCLUSIONE DEL SOCIO

'La quahflca ch socio - si perde per mancato Versa:mento de]la quota 0. contnbuto '
vassoaattva annuale, per espulsmne (cons1derata Misura D1sc1p1ma1'e) per recesso,
| per sczloghmento delY associazione;. nonché per causa di morte. '
Ulteriori specifiche Misure D1sc1p11nan nonché la possibilita del socio soggetto a
Misura Disciplinare di ricorrere ‘agli appositi Organismi di garanzia, sono previste e
regolamentate dal wgente Statuto delle A.C LI qui richiamato ai sensi dell’art. 16
del presente Statuto. :

La perdita della quahflca di soci'o cOmporta Y automaﬂca decadenza da qualsiasi
carica ricoperta all interno dell' Associazione.

Ferme restando le previsioni dello Statuto delle A. C L.I., la Misura Dlsaplmare nei
confronti di un socio viene deliberata dall Assemblea dei soci, su proposta della

Dvamdaﬂr-r-: -r'\n1 nnﬂﬁnqh r:lp] norwn th o

LW

ﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁ Croteads  ailo rig'iikav;vinﬂi

a. non Ott.,mperl alie. dispe "sizlum del presente Statuto,
'Legalmente adottate dagh Organi dell'Associazi ione, alle disposizioni delle
dello Statuto e dei Regolamenﬂ ACLI a cui I’ Associazione & affiliata;
b. svolga attivith contrarie agli interessi. dell' Associazione;
ocim qualunque modo-arrechi danni, ‘anche morali, all Associazione. - ST
Il socio pud recedere dall assoaazmne medlante comunicazione scritta da nviare al

Presxdente



86  In caso di recesso o -espulsione il soc1o deve ademplere agli obblighi assunti sino al
| momento dell'operativity del recesso o esclusione, nonché definjre nei confronti
- dell'Associazione, degli altri associati e dai terzi, i rapporti giuridici instaurati in
" qualit} di associato dell Assomamone Fermi restando gli obblighi di cui al presente
Statito, non sono previst. oneri dj carattere economico a carico dell’Associato in
* caso di recesso. S '

8.7. Intuttii casi di scioglimento del rapporto assomatlvo lnmtatamente ad un associato,
questi o i suoi eredi non hanno diritto al rimborso della quota annualmente versata,

né hanno alcun diritto sul patnmomo dell’Assoc:Lazione |

Art 9- ORGANI DELL’ASSDCIAZIONE

Sono Orgam dell” Assoc:tazmne
- L”Assemblea dei soci; |
- - La Presidenza; -
-1t Presidente.

Art. 10 ASSEMBLEA DEI SOCI

-L’Assemblea de1 soc1 e I’organo sovrano deH’Assoaazmne,_;

E 'co'mposta da futti i soci. d ll’asscn: jorie eder stta "_' ip

S _..;.--_.,-.'-'dlcmall’art 2532, comzha 2”'d'el codice C1V11e B SR

10,27 Partecipano all’AssembIea tutt gh assocnah in regola con’ 11 pagamento de]la quota
o "assocla‘ﬂva annuale e che 1 non 51ano sottopostl a Mlsure Dlsaplman unpedltlveg

o ,,_-deﬂesercmodelvoto T L : : :
S 103 ‘In. relazmne all’a’rﬂwta deII’Assemblea m generale a]le sue attnbuziom, aHe o
" modality’ di convocazione, -ai quorum costltuttw e dehberatwl al suo ‘svolgimento

ed alle modalita di esercizio del voto, nonche alla modalita di comunicazione ai soci

delle relative deliberazioni* s rinvia espressamente, anche ai sensi del successivo

art. 16 del presente Statito, alle spemfmhe disposizioni dei wgenh Statuto .e

| Regolamenti delle A.C.L1L. :

. 104. Viene espressamente convenuto che per le modifiche statutarie Ie dehberazmm
dell'assemblea sono prese a maggloranza di voti e con Ia pbresenza di almeno la
metd pitt uno degli associati. In seconda convocaz:aone la deliberazione & valida se &
presente almeno un terzo dei soci. '

10.5. L’Assemblea ordinaria deve - essere convoc:ata almeno una volta l'anno per
l'approvazione del rendiconto ¢ economico e finanziario. In’ ogni caso I'Assemblea
deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necess1ta 0 quando ne & fatta
richiesta motivata da almeno’ un decimo. degh associati.

10.6. Le deliberazioni assembleari sono riassunte in un verbale redatto da wun

componente dell’ Assemblea a apposxtamente nommato e deve essere sottoscritto dal

Presidente il’ quale presiede la riunione. Ogni socio ha diritto di consultare il

verbale dell’Assemblea e d1 trarme C'Opla :




115 "Le rlumom o della Pre51denza 1o te legalmen’r:e coshtultel _quando e presente la'_-

D Artll PRESIDENZA

11.1.. La Presidenza & J'organo esecutlvo ed amﬂumstrahvo ed e composta da un minimo |
di 3 sino a un massimo di 11 componentl
11.2. 1’Assemblea dei soci, su proposta ‘del - Premdente, determina il numero ‘di
componenti la Pre51denza e procede alla loro elezwne S
11.3. La durata in carica dei component. dell'organo @ stabilita dall’Assemblea all’atto .
della nomina. In ogni caso il mandato non pud superare i quattro anni. '
11.4. Tn relazione all’attivita della. Pres1denza in generale, alle modalitd di elezione, alle
attribuzioni, alle modalita di convocazwne, alle ipotesi di decadenza, sostituzione e
dimissiond di un suo componente si rinvia espressamente, anche ai sensi dell’art. 16
del presente Statuto, alle spec1f1che d1sp081z10m dei v1gent1 Statuto e Regolamen’u :
delle A.CLI. o - |
Tra le varie attrlbuzwru, a mero ’atolo esemphﬁcahvo e non esaustivo, spetta alla
Presidenza: ' : v - :
ay . _.comp1ere tiatt gh ai:l:l di ordinaria e straordmana amnumstrazmne, S
b)  redigeree presentare aﬂAssemblea il rapporto annuale sulle -attivita
_ o dell'assomazmne, L - S o i R - | _
S -:r'édlgere e ..i_.presentare all Assemblea 11'-___:.réndi§6ﬁté ) eébﬂ@nﬁto:j'_
anno sociate; " L

_ maggmranza dei suoi componentl & le relative delibere si considerano vahdamente -
I . assunte corvil voto'della maggloranza assoluta dei presenti aventi diritto di voto. .
11.6.. Tute: le canche associative sono: ncoperte a titolo gramlto, e premsta la p0551b111ta e
L di ficonoscere 11 rzmborso de]le spese effettwamente sos’:enute in rela2:10ne alla__"":-
" carica ricoperta. - - o
11.7. 1 verbali delle sedute della Pre51denza devono essere conservai e messi a
d15p051210ne de1 80¢i che voghano prendeme v151one

Art 12 PRESIDENTE

12.1. Il Presidente ha la rappresenta.nza legale dell’ Associazione di fronte a terzi e in
giudizio. '

122 T Presidents, viene oletto Aallp Dvemﬂep:m con i ﬂ voto favorevole della maszgloral 1Z2a

dei componenti con diritto divoto. - - -
12.3. La Presidenza pud eieggere u.no o p1u V1c resmenti ed un Responsabile
dell’ Amministrazione. : '

12.4. In relazione all’ atthta del Pre51dente in generale, alle modalita di elezione, alle

| attribuzioni ed ai relativi doverl, alle - ipotesi- di deeadenza; ~sostituzione, -
impedimento € dimissioni del mede51mo si rinvia espressamente, anche ai senst

 dellart. 16 del presente. Sta’cuto,_ 11e speaflche d1sp051z10m del v1gent1 Statuto e

" Regolamentidelle ACLL. ..~ c S -

e e D e AR et ORERTITR



13.1.

S Art, 13 - RISORSE"E_CONOWCHE

L’assdaazmne pud trarre Ie nsorse econonuche per i prOprlO funzionamento e per

lo svolgimento delle attivita da: :
a) quote e contributi degh associati, ne]la mlsura deasa annualmente dal Con51g11o
direttivo e ratificata dall' Assemblea '

b) eredith, donazioni e legati; --
¢} contributi dello Stato, delle regioni, d1 ent1 Iocah di enti o di istituzioni pubblici,

anche finalizzati al sostegno di specﬁlm e documentati programm1 realizzati
nell’ambito dei fini statutari;

~ d) contributi dell'Unione europea e di organismi internazionali;

e) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

. ) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche atiraverso lo
svolglmento di attivita economiche ch natura commerc:lale, art1g1anale o agncola,
. svolte in. maniera ausﬂlarla e 5u551d1ar1a e ‘comunque fmahzzate al ragglungnnento

degh obiettivi 1st1fuz1onah

k) entrate derzvanﬂ da nu21at1ve promozwna,h fmahzzate al" re no fmanzmmento, S
' quah feste e sottoscrmom anche a prem -

141
142

- 14.3.

2 erogazwm hberah degh assoda’a é de1 term,

éﬂtre entrate compatlblh (:on le fmahta soaah;-dell’assoaazlomsmo d},' promomone

'-i-"'--50c1a1e o . . |

N assomamone e tenuta per Il perlodo dl t(empo prevzsto dalla normatwa Vlgente'-

a]la conservazxone della documentazwne, con l’mdlcazmne de1 soggettl eroganti,. .
relatlva alle risorse econormche derwantl da eredlta, donazwm e Iegat[ contnbutl e

dello Stato, delle régioni, di enti locah di enti o"di istituzioni pubblici, anche
finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzat nell’ambito
dei fini statutari, contribiti dell’'Unione europea e di organismi internazionali,
entrate derivanti da presta%ioni di servizi convenzionati, nonché, peér le erogazioni
liberali degli associati e dei terzi della documentamone relativa‘alle erogazioni
[iberali se finalizzate alle detrazioni - ch Jmposta e alle deduzioni dal .reddito

imponibile.

Art 14 - RENDICONTO ECONOMICO FINANZIARIO

I’ anno sociale e finanziario ha inizio il 1° ‘gennaio e si chiude il 31 dicembre.
Il rendiconto economico finanziario viene predisposto dalla Presidenza e deve
essere depositato presso la sede dell assomazmne almeno 15 giorni prima

 dell'Assemblea e pud essere consultato __d_a ogni associato.

L'Assemblea di approvazione del rendiconto economico finanziario deve tenersi
entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale, salvi.cast eccezmnah in
ricorrenza de1 quah puo essere dellberato entro enon oltre seimesi. . -




14.4.

15.1.
15.2.

15.3.

'L’associazione ha l'obbligo di impiegare gli utili o gli avanzi di gestigne per-la
realizzazione delle attivitd istituzionali statutariamente previste e di quelle ad esse

direttamente connesse.

Att 15 ~ SCIOGLIMENTO s T
L’ Assemblea straordinaria puo -deéi_deie 1o scioglimento dell’ Associazione con il
voto favorevole di almeno i 3/4 _'(_tre' '_quarti)_d__ei soci aventi diritto di voto.

In caso di scioglimento I’ Assemblea nomina uno o pilt liquidatori e determina le

modalith di liquidazione del patﬁmgpio sociale e la sua devoluzione.

i fatto obbligo di devolvere il patrimonio residuo dell’Associazione, in caso di

scioglimento per qualunque causa, ad altra associazione di promozione sociale con

' finalith analoghe o ai fini di pubblica utilith, sentito I'organismo di controllo di cui

all’ articolo 3, comma 19.0,_'de]1a_1'egg_e'= 23.12.1996, n. 662, e salvo diversa destinazione

© impostadallalegge:

“ % in piimo laogo alle disposiziont dei Vigenti Statuto e Regolamenti delle AGLT. da . -
onsiderare; ¢ quali parti integrant e’ sostanzidli del -
" ‘preserife ‘Statuto, del codice civile, nonché alle: vigenti spedifiche disposizioni .

~ Ari.16- NORME FINALD

Per tutfo.cid che non & espressamenite regolamentato dal presente Stauto st rinvia - |
_ esp. enie A CLLda f

considerare; 4 tutti gli ‘effetti di legge;

B Zj-qun_gﬁvg_-.-—@ché-di__c‘arat’_ct_érg regionale - e regolamentari in materia. .~ -

y C:35_1':BEIR; .
713684605 . |
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